
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวปฏิบัติที่ดีด้านด้านปริยัติ : วิถีท่ี 1 สืบสาน ส่งต่อ ต่อยอด1 
(TH SarabunPSK 20 pt. หนา) 

แนวปฏิบัติที่ดี เรื่อง:  แนวปฏิบัติท่ีดีเร่ือง : การพัฒนาผลงานทางวชิาการเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ 
(TH SarabunPSK 18 pt. ปกติ) 

คณะผู้จัดทำ:2    1. พระครูปลัดสุวัฑฒนพรหมจริยคุณ 
     2. พระมหาอรุณ ปญฺญารุโณ  
     3. ผศ.ดร.เกษฎา ผาทอง  
     4. ผศ.ดร.กญัจริา วิจิตรวัชรารกัษ์ 
     5. พระครสูังฆรกัษ์ ยศวีร์ ปมุตฺโต, ดร. 
     6. พระมหาชินกร สจุิตฺโต, ดร. 
     7. ดร.นภารัตน์ กิตติรัตนมงคล 
     8. นางสาวอธิชา เอี่ยมวิลัย 

หน่วยงาน/ส่วนงาน:  คณะสังคมศาสตร ์

1. ประวัติหน่วยงาน/ส่วนงาน (TH SarabunPSK 18 pt. หนา) 

      คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้เปิดทำการเรียนการสอนเมื่อปี พ.ศ.2513 มี
การเรียนการสอนเฉพาะสาขาวิชาสังคมวิทยา พ.ศ.2534 ได้ปรับปรุงหลักสูตรโดยนำเอาวิชาการทางด้าน
มานุษยวิทยาเข้ามารวมกับสาขาวิชา สังคมวิทยา ใช้ช่ือสาขาใหม่ ว่า “สาขาวิชาสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา” พ.ศ.2543 ได้เปิดสาขาวิชาข้ึนใหม่อีกหนึ่งสาขา คือ  “สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง” ซึ่ง
อยู่ในภาควิชารัฐศาสตร์และเศรษฐศาสตร์ และปี พ.ศ.2564 ได้เปิดทำการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ทั้งหมด 2 หลักสูตร ได้แก่ (1) หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงใหม่ 2564) (2) หลักสูตร
รัฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรใหม่ 2564)  

2. ที่มาและความสำคัญ (TH SarabunPSK 18 pt. หนา) 
       สมรรถนะตั้งต้นของความสามารถในการผลิตผลงานทางวิชาการ เริ่มที่การเข้าถึงความจริงที่แท้จริง 
ระหว่างปรากฏการณ์ภายนอกกับการรับรู้ และสรุปเป็นความเช่ือในความจริง อันเริ่มต้นจากปัจจัยนำเข้า 
(Input) ก่อนที่ถูกนำผ่านกระบวนการคิด (Process) เกิดเป็นผลผลิต (Output) นำมาซึ่งการกลั่นกรองด้วย
การคิดเชิงเหตุผล (Rational Thinking) เป็นฐานรากของการคิดเชิงปรัชญา จนกระทั่งการวิเคราะห์นำมาสู่
การสังเคราะห์ (Analysis to Synthesis) ที่จะนำมาใช้แสวงหาข้อมูล ประเมินค่าหาข้อสรุป ตกผลึกเป็น
องค์ความรู้ใหม่ร่วมกัน โดยที่การแสวงหาความรู้ความจริงของมนุษย์ได้มีวิวัฒนาการต่อเนื่องกันมาอย่าง
ยาวนาน โดยแต่ละบุคคลมีความเป็นปัจเจก (คิดไม่เหมือนกัน) นักวิชาการจึงมีการรวมกลุ่มกำหนดกรอบ
และกระบวนการอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน มีการดำเนินการที่สามารถตรวจสอบความถูกต้องได้ทุกขั้นตอน 
การที่จะฉีกแนวแต่อยู่ภายใต้กรอบเป็นความคิดที่ท้าทาย ถือเป็นการพัฒนาองค์ความรู้เดิมจากสิ่งที่มีอยู่ให้
เป็นองค์ความรู้ใหม่ (New knowledge) หรือเป็นเทคนิคใหม่ เป็นเรื่องจำเป็นและสำคัญมาก เพราะ 
  

รูปแบบการจัดพิมพ์แนวปฏิบัติที่ดี โครงการ KM day วันศุกร์ ที่ 22 มีนาคม 2567 
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สถานการณ์ปัจจุบันอัตราการแข่งขันสูงมาก การที่จะนอนรอโอกาส และก้าวเดินอย่างช้าๆ อาจจะไม่ทัน
โลกของความเปลี่ยนแปลง การที่จะฉีกแนว สร้างทางลัดทางวิชาการและได้ผลงานที่ดี มีความก้าวหน้าและ
มีความทันสมัย การกำหนดปัจจัยนำเข้าที่ดีจึงเป็นสิ่งที่ต้องให้ความสำคัญอย่างยิ่งเพราะเสมือนการ
เตรียมการ เตรียมวัตถุดิบที่มีคุณภาพเข้าสู่การผลิตสินค้าที่ดี ได้มาตรฐาน ซึ่งแนวทางวิชาการที่ดีจำเป็นต้อง
มีปัจจัยนำเข้าที่ดี บุคคลผู้เช่ือมต่อสิ่งที่มอียู่ให้เกิดเปน็ความรู้ความจรงิและเปน็องค์ความรูใ้หม่โดยปราศจาก
อคติได้ ย่อมหลุดพ้นจากกับดักทางวิชาการ งานทางวิชาการโดยส่วนมากยังเป็นความพยายามทำตามกรอบ
แนวทางของกลุ่มผู้ตีกรอบให้ยึดถือปฏิบัติ มาสร้างเป็นผลงานทางวิชาการ แต่การจะสร้างและผลิตผลงาน
ทางวิชาการอย่างไรให้รวดเร็วและเข้าถึงองค์ความรู้ที่เจาะลึกแต่มีวิธีการง่ายๆ ต่อยอดสร้างสรรค์อธิบาย
ความรู้ความจริงได้น้ัน “เทคนิคการสร้างมูลค่าเพิ่มของผลงานทางวิชาการ” เล่มนี้ เป็นหนึ่งแนวทางสำคัญ
ในการจุดแสงประกาย กระตุ้นแนวความคิด (Concept) สร้างแรงบันดาลใจในการสร้างสรรค์และผลิตผล
งานทางวิชาการจากเรื่องดูยากให้เข้าใจด้วยกระบวนการแบบง่ายๆ สำหรับบุคลากรสายวิชาการ นิสิต 
นักศึกษา และผู้สนใจในด้านวิชาการ ทั้งมือใหม่และเก่า ใคร่นำไปทดลอง ขยายผล ต่อยอด และพัฒนา เพื่อ
ยกระดับองค์ความรู้จากนามธรรมสู่รูปธรรมเห็นผลเชิงประจักษ์นิยม  

3. วัตถุประสงค์  
1. เพื่อเพิ่มสมรรถนะต้ังต้นของความสามารถในการผลิตผลงานทางวิชาการ 
2. เพื่อการเข้าถึงความจริงที่แท้จริง ระหว่างปรากฏการณ์ภายนอกกับการรับรู้ และสรุปเป็นความ

เช่ือในความจริงตกผลึกเป็นองค์ความรู้ใหม่ 
3. เพื่อให้ผู้ใคร่แสวงหาความรู้นำไปใช้ประโยชน์ทางวิชาการได้จริง เป็นยอดมนุษย์ทางวิชาการ 
4. เพื่อพัฒนาผลงานทางวิชาการสู่การตีพิมพ์เผยแพร่ 

 
“องค์ความรู้ ความจรงิ ที่มีอยู่ ประการใด ก็ไร้ค่า หากเราทา่นทั้งหลายไม่นำมาปฏิบัติ” 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. แนวทางการดำเนินการตามหลัก PDCA  
      ผลงานทางวิชาการเป็นเอกสารหรือหลักฐานที่จัดทำ ข้ึนจากความรู้ความสามารถทักษะและ
ประสบการณ์ของผู้จัดทำ โดยการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และได้นำไปใช้ในการแก้ปัญหา 
หรือพัฒนางานในหน้าที่จนเกิดผลดีต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและเป็นประโยชน์ต่อ
ความก้าวหน้าทางวิชาการ เอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ โดยอาศัยผลงานทาง
วิชาการ ประกอบด้วย เอกสารคำสอน บทความทางวิชาการ ตำรา หนังสือ งานวิจัย ผลงานทางวิชาการใน
ลักษณะอื่น และงานแปล เป็นต้น ผลงานเหล่านี้ถือว่าเป็นงานเขียนหรือเรียบเรียงของเหล่านักวิชาการ ที่
จัดทำข้ึนเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนบ้าง การเผยแพร่องค์ความรู้หรือแนวคิดทางวิชาการของตนเอง
บ้าง นับว่าเป็นการส่งเสริมพัฒนาการทางวิชาการให้ดียิ่งๆ ข้ึนไป อย่างไรก็ดีผลงานทางวิชาการที่ผู้แต่ง
สามารถผลิตได้ง่ายและนิยมเผยแพร่กันมักอยู่ในรูปของบทความ (Article) เป็นรูปแบบการเขียนประเภทที่
ต้องการสื่อสารความรู้/ความคิดเห็นโดยเนื้อหาที่นำเสนอได้มาจากข้อมูลจริงไม่ใช่เรื่องแต่งหรือคิดข้ึนจาก
จินตนาการและมีลักษณะข้อเขียนขนาดสั้น 
 

5. ผลการดำเนินงาน  
       “การพัฒนาผลงานทางวิชาการเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่” เป็นแนวทางหนึ่งในการช้ีแนะ ช้ีนำแนวทาง และ
วิธีปฏิบัติ ในการการสร้างผลงานทางวิชาการ ด้วยวิธีการง่ายๆ ทั้งนี้ ด้วยองค์ความรู้ของผู้เขียนหนังสือ ที่มี
ประสบการณ์ในการทำงานด้านวิชาการมาพอสมควร จนได้รับการยอมรับในเรื่องของการสร้างสรรค์และ
ผลิตผลงานทางวิชาการเพื่อตีพิมพ์เผยแพรอ่ย่างกว้างขวาง ผลงานเรื่องนี้น้ีจึงเป็นผลงานที่ทรงคุณค่าแก่การ
นำไปปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมต่อไป 

6. ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 

  
 

7. ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข (TH SarabunPSK 18 pt. หนา) 
(เนื้อความ TH SarabunPSK 16 pt. ปกต;ิ ไม่เกิน 1 หน้ากระดาษ A4)…………………………….…….... 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. ประโยชน์ต่อการบรรลุเป้าหมายตามพันธกิจ  
 คณาจารย์ที่จะเสริมสร้างบรรยากาศทางวิชาการและขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
(Academic Excellency) ยังคงเป็นดัชนีช้ีวัดศักยภาพมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัยอีกทางหนึ่ง
ด้วย ดัชนีช้ีวัดความเป็นเลิศทางวิชาการของมหาวิทยาลัยที่สำคัญตัวหนึ่ง คือ ตำแหน่งทางวิชาการที่
อาจารย์มหาวิทยาลัยได้รับซึ่งประกอบด้วย ตำแหน่งศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
และอาจารย์ 
 


