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เอกสารชุดนีห้้ามเผยแพร่ ใช้เพือ่การศึกษาและแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในเท่าน้ัน

















• กฎกระทรวงทีอ่อกมาใหม่ ก าหนดให้ทุกหลักสูตร ต้องผ่านการตรวจสอบและรับรอง (ไม่ใช่แค่แจ้งให้ 
อว. รับทราบเหมอืนเดมิอกีต่อไป)

• อ านาจในการอนุมัตหิลักสูตร เป็นของสภาสถาบัน ส่วนอ านาจในการตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 
เป็นของสป.อว.

• การตรวจสอบ ใชว้ิธีการดเูอกสารเลม่ มคอ. 2 โดยเสนอหลกัสตูรท่ีสภาสถาบนัการศกึษาอนมุตัิแลว้ให ้สป.อว. 
ตรวจสอบภายใน 30 วนั โดย สป.อว. ใชเ้วลาในการตรวจสอบหลกัสตูรตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรใหเ้สรจ็
ภายใน 120 วนั

• การรับรอง ใชว้ิธีการ site assessment เพ่ือดวูิธีการด าเนินการของหลกัสตูรท่ีท าใหไ้ดผ้ลลพัธก์ารเรียนรู ้
ท่ีหลกัสตูรก าหนดขึน้ โดย ป.ตร ีและ ป.เอก ตอ้งด าเนินการภายใน 2 ปี ตัง้แตปี่ท่ีเริม่ใชห้ลกัสตูร ส  าหรบั ป.โท 
ตอ้งด าเนินการภายใน 1 ปี

• หากหลักสูตรได้รับการรับรองจากหน่วยงานต่างประเทศทีเ่น้นวธีิการด าเนินการของหลักสูตรให้
เป็นไปตามผลลัพธก์ารเรียนรู้ทีห่ลักสูตรก าหนด จะได้รับการยกเว้นจาก กมอ. ไม่ต้องส่งทมี กมอ. 
เพือ่รับรองหลักสูตร















จุดทีม่กัจะเขยีนผดิพลาดในการเขยีน
1. หลักสูตรใหม่ / หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. ......
•(ระบปีุ พ.ศ.เดยีวกบัปีทีเ่ปิดรบันกัศกึษา)
•(ใหร้ะบเุลขปี พ.ศ. เดยีวกบัปีการศกึษาทีเ่ริ่มรบันกัศกึษา โดยขอ้มูล
จะตอ้งตรงกบัทีร่ะบใุนหมวด 1 ขอ้ 6 สถานภาพของหลกัสูตรฯ
•เชน่ ก าหนดเปิดสอนเดอืนมถินุายน 2566

• ดงันัน้ หนา้ปกหลกัสูตร จะตอ้งระบเุป็น พ.ศ. 2566 เป็นตน้)



2.สถานภาพของหลักสูตรและการพจิารณาอนุมัต ิ/ เหน็ชอบหลักสูตร (เลอืกระบปุระเภทหลกัสูตร ถา้เลอืกขอ้ใด
ใหร้ะบสุญัลกัษณ ์ ขอ้นัน้ สว่นขอ้อืน่ขอใหต้ดัออก)
 หลกัสตูรใหม่ พ.ศ. ............ (ระบปีุ พ.ศ. ตามปีหนา้ปกของหลกัสูตร)
• ก าหนดเปิดสอนในภาคการศกึษาที่ …… ปีการศกึษา .......
 หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. ......... (ระบปีุ พ.ศ. ตามปีหนา้ปกของหลกัสูตร)
• ก าหนดเปิดสอนในภาคการศกึษาที่ …… ปีการศกึษา .......
• เริม่ใชม้าตัง้แตปี่  พ.ศ. ............  (ระบปีุ พ.ศ. ของหลกัสูตรนี ้ทีเ่ปิดสอนครัง้แรก)
• การปรบัปรุงหลกัสตูรครัง้นี ้  ปรบัปรุงมาจากหลกัสตูร …………………….….………

• สาขาวิชา...................................………… หลกัสตูรใหม ่/ หลกัสตูรปรบัปรุง พ.ศ. .........
• (ระบชุือ่หลกัสูตร / สาขาวชิา  ปี พ.ศ. ของหลกัสูตรฉบบัปัจจุบนัก่อนการปรบัปรุงครัง้นี)้ 
 ไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการนโยบายการศกึษา (และ / หรอื ชือ่อืน่ทีม่หาวทิยาลยัก าหนด)
• ในคราวประชมุครัง้ท่ี …........ เม่ือวนัท่ี .............................
 ไดร้บัความเห็นชอบและอนมุตัิจากสภามหาวิทยาลยั  ในคราวประชมุครัง้ท่ี .................... เม่ือวนัท่ี.........



3. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน (ระบุ
ความพรอ้มในการเผยแพร่)
•หลกัสตูรจะไดร้บัการเผยแพรว่า่เป็นหลกัสตูรท่ีมีคณุภาพและมาตรฐาน
ตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรภายใน ระยะเวลากึ่งหนึ่งของหลกัสูตร นบั
จากทีร่ะบไุวท้ีห่นา้ปก )
เช่น หลกัสตูร ปรญิญาตร ี4 ปี 
•หลกัสตูรจะไดร้บัการเผยแพรว่า่เป็นหลกัสตูรท่ีมีคณุภาพและมาตรฐาน
ตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ีพ.ศ. 2568 ในปี
การศกึษา .............. (ภายใน 2 ปี นบัจากทีร่ะบไุวท้ีห่นา้ปก ปี 2566)



4.จ ำนวนอำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องมีจ ำนวนและคุณสมบัตสิอดคล้องตำม
เกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับปริญญำตรี/บัณฑิตศึกษำ พ.ศ. 2565

- กรณวีฒุกิารศกึษาใด ส าเรจ็การศกึษาจากตา่งประเทศขอใหร้ะบชุือ่สถาบนัและชือ่ประเทศ
ตอ่ทา้ยวฒุกิารศกึษาดว้ย
- ขอ้มูลอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร จะตอ้งน าไประบใุนหมวดที ่3 หวัขอ้ “อาจารยป์ระจ า
หลกัสูตร” ดว้ย โดยขอ้มูลจะตอ้งถูกตอ้งตรงกนั
•5. สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน (ถา้เลอืกขอ้ใดใหร้ะบสุญัลกัษณ ์ ขอ้นัน้
- หลกัสูตรทีเ่ปิดสอนแบบคูข่นานในหลายวทิยาเขต ใหร้ะบวุา่เป็นการสอนในสถานทีต่ ัง้
มหาวทิยาลยั มมร. โดยระบวุทิยาเขตและคณะใหค้รบถว้นทกุแห่งทีเ่ปิดการสอน



11. สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นตอ้งน ามาพจิารณาในการ
วางแผนหลักสูตร
• (ขอใหอ้ธิบายสถานการณใ์นขอ้ 11.1 และ 11.2 โดยชีใ้หเ้หน็ประเดน็วา่ ปัจจบุนัมี
สถานการณส์ าคญัทางเศรษฐกจิ สงัคม และวฒันธรรมอะไรบา้งทีส่  าคญั ซ่ึงตอ้งน าขอ้มูล
มาวางแผนปรบัปรุงหรอืจดัท าหลกัสูตร เช่น นโยบายตามแผนยทุธศาสตรร์ะดบัประเทศ 
การเปลีย่นแปลงโครงสรา้งประชากร ปัญหาทางเศรษฐกจิ-สงัคม เป็นตน้ และขอใหใ้ส่
ขอ้ความทีอ่า้งถงึแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่13 พ.ศ. 2565-
2569 หรอืทีใ่หม่กวา่ดว้ย ทัง้นีข้อใหเ้ขยีนใหก้ระชบั และชดัเจน ไม่ควรเกนิ 10-20 
บรรทดัในแตล่ะหวัขอ้)
• ควรระบปุระเดน็หรอืปัจจยัสภาพแวดลอ้มใหค้มๆๆ ซึ่งเปรยีบเสมอืนปัจจยัตวัแปรเหต/ุตวั
แปรตน้ ทีท่  าใหเ้ราตอ้งปรบัปรุงหลกัสูตร/หลกัสูตรใหม่ หรอือาจจะเอามาจาก
Stakeholder Needs ทีเ่ราไดไ้ปเกบ็ขอ้มูลหรอืท าวจิยักไ็ด้











• ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตร/กระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรในคร้ังนี ้และความ
เกีย่วข้องกับพันธกจิของสถาบัน

• 12.1 การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรทีเ่น้นผลการเรียนรู้
• - ใหส้รุปขัน้ตอนการจดัท าหลกัสูตรตามหลกัการ outcome based education (OBE) อยา่งยอ่ ทัง้นี ้
สามารถอา้งองิรายละเอยีดของการจดัท าหลกัสูตรตามหลกัการของ OBE ทีแ่สดงอยูใ่นภาคผนวกได้

• - ขอ้มูลทีค่วรแสดงในหวัขอ้นี ้ไดแ้ก่
• กลุม่ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทีห่ลกัสูตรเกบ็ขอ้มูลเกีย่วกบั learning outcomes (ประกอบดว้ยกลุม่ใดบา้ง 
และจ านวนผูใ้หข้อ้มูลในแตล่ะกลุม่มเีทา่ไร)

• วธีิการทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล
• สถานการณห์รอืการพฒันาทางเศรษฐกจิ สงัคม และวฒันธรรม (ทีร่ะบใุนขอ้ 11) มผีลตอ่ program 

learning outcomes (PLO) อยา่งไร (เกดิ PLO หนึ่ง ๆ เพราะสถานการณห์รอืการพฒันาในประเดน็ใด โดย
ใหอ้ภปิรายเฉพาะประเดน็ทีเ่ดน่)

• กระบวนการจดัท ารายวชิาไดใ้ชก้ระบวนการใด (เชน่ backward curriculum design หรอืวธิีอืน่ ๆ) 
เพือ่ใหม้ั่นใจวา่ รายวชิามคีวามสอดคลอ้งกบั PLO (สามารถอา้งรายละเอยีดของการจดัท าหลกัสูตรตามหลกัการของ 
OBE ทีแ่สดงอยูใ่นภาคผนวกได)้



12.2ความเกีย่วข้องกับพันธกจิของสถาบัน 
หลกัสูตรสนบัสนนุยทุธศาสตร์ของมหาวทิยาลยัอย่างชดัเจนในประเดน็ใดบา้ง 

โดยใหร้ะบชุือ่ยทุธศาสตร์/ชือ่ยทุธศาสตรย์่อย/เปา้ประสงค ์และแนวทางการ
ด าเนนิการของยทุธศาสตร ์รวมทัง้การจดักลุม่ของมหาวทิยาลยัดว้ย
และควรสรุปอย่างย่อวา่PLO (program learning outcomes) ของ
หลกัสูตรสอดคลอ้งกบัวสิยัทศันแ์ละพนัธกิจของสถาบนัอย่างไร
อกีทัง้ PLO สอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องบณัฑิตของมหาวทิยาลยั
อย่างไร ทัง้นีส้ามารถอา้งองิรายละเอยีดของการจดัท าหลกัสูตรตามหลกัการของ 
OBE ในประเดน็นี ้(ความสอดคลอ้งของ PLO-วสิยัทศันแ์ละพนัธกิจของสถาบนั) 
วา่อยูใ่นภาคผนวกใด หนา้ใด



15.ปรัชญาการศกึษาของหลักสูตร
•หลกัสูตรควรระบหุลกัการ ความเชือ่อนัเป็นพืน้ฐาน หรอื guiding 
principles ทีห่ลกัสูตรใชใ้นการจดัการศกึษา โดยตอ้งสอดคลอ้งกบั
ปรชัญาการศกึษาของมหาวทิยาลยั ทัง้นีห้ลกัสูตรอาจใชป้รชัญาการศกึษา
ของมหาวทิยาลยัมาเป็นแนวทางได ้ส าหรบัปรชัญาทีเ่ป็น guiding 
principles ของหลกัสูตรระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอกใน
สาขาวชิาเดยีวกนัอาจเหมอืนกนัได ้แตต่อ้งมปีรชัญาบางสว่นทีต่า่งกนัดว้ย
ดงัทีก่ลา่วมาแลว้ขา้งตน้



ตวัอย่าง การเขยีนปรัชญาการศึกษาของหลกัสูตรทีถู่กต้อง
• จดัการศกึษาท่ีมุง่ผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รยีนโดยใชก้ารเรียนรูเ้ป็นศนูยก์ลาง เพ่ือใหผู้เ้รยีนสามารถสรา้งเสรมิความรู ้
ความสามารถและทกัษะใหมไ่ดด้ว้ยตนเอง

• จดัการศกึษาตามแนวทางพพิฒันาการนยิม โดยใชก้ารศกึษาเป็นเครือ่งมอืในการพฒันาผูเ้รยีนโดยใหผู้เ้รยีนเป็น
ศูนยก์ลางของการเรยีนรูแ้ละพฒันาจากความตอ้งการของผูเ้รยีน ผา่นกระบวนการแกปั้ญหาและคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
กระบวนการทีต่อ้งลงมอืปฏิบตั ิซ่ึงจะน าไปสูก่ารเรยีนรูท้ีย่ ั่งยนื

• จดัการศกึษาท่ีมุง่พฒันาวิศวกรดา้นปฏิบตัิการท่ีมีคณุธรรมและศกัยภาพทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร ์วดัคมุ 
โทรคมนาคม และการแพรก่ระจายเสียงและวิทย ุสูภ่าคอตุสาหกรรม

• จดัการศกึษาที่มุง่เนน้การพฒันาบคุลากรท่ีมีความรูค้วามสามารถทัง้ทางดา้นวิชาชีพและวิชาพืน้ฐานท่ีจ าเป็นส าหรบั
การเป็นบณัฑิต

• “จดัการศกึษาเพื่อเสรมิสรา้งปัญญาในรูปแบบการเรยีนรูจ้ากการปฏิบตัิท่ีบรูณาการกบัการท างานตามอมตะโอวาท 
งานหนกัไมเ่คยฆา่คน มุง่ใหผู้เ้รยีน มีทกัษะการเรยีนรูต้ลอดชีวิต สามารถพฒันาทกัษะเดิม สรา้งเสรมิทกัษะใหม ่มีวิธี
คิดของการเป็นผูป้ระกอบการ มีการใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัและการสื่อสาร มีความตระหนกัต่อสงัคม วฒันธรรมและ
สิ่งแวดลอ้ม ยดึมั่นในความสมัพนัธร์ะหวา่งมหาวิทยาลยักบัชมุชน ตามจดุยืนของมหาวิทยาลยัแม่โจ้ ท่ีวา่ 
มหาวิทยาลยัแหง่ชีวิต”



16. ความส าคัญ/หลักการและเหตุผล
• ใหอ้ธิบายวา่ เหตใุดหลกัสูตรจึงมคีวามจ าเป็น/มคีวามส าคญั หรอืเป็นประโยชนต์อ่สงัคม
หรอืสาธารณชน (นัน่คอื มสีถานการณแ์ละเหตผุลความจ าเป็นอยา่งไร จึงจะตอ้งมหีลกัสูตร
นี ้เมือ่มหีลกัสูตรนีแ้ลว้สง่ผลใหเ้กดิประโยชนอ์ะไร ทัง้ในดา้นพฒันาวชิาการ พฒันาองค์
ความรูใ้นศาสตรเ์ฉพาะสาขา และพฒันาวชิาชพีอะไรบา้ง) ทัง้นีค้วรแสดงขอ้มูลทีบ่่งบอก
ความตอ้งการของตลาดอย่างชดัเจนวา่
• - เป็นการผลติบณัฑติในสาขาทีข่าดแคลนเพือ่ตอบสนองตอ่สภาวะเศรษฐกจิ หรอื
• - เป็นไปตามความตอ้งการของตลาด หรอื
• - เป็นความจ าเป็นในการพฒันาบคุลากรเฉพาะดา้น หรอื
• - เพือ่เป็นการพฒันาวชิาชพี หรอืมเีหตผุลจ าเป็นอืน่ ๆ



17.วัตถุประสงคข์องหลักสูตร
• (อธิบายจากมมุมองของผูร้บัผดิชอบในการบรหิารหลกัสูตร วา่หลกัสูตรมี
วตัถปุระสงคอ์ะไรในการจดัการหลกัสูตร อธิบายในรายละเอยีดเกีย่วกบั ความรู ้
ความเขา้ใจ ทกัษะ ความสามารถ และความรบัผดิชอบของผูเ้รยีน ทีห่ลกัสูตร
ตอ้งการพฒันาใหเ้กดิขึน้ในผูท้ีส่  าเรจ็การศกึษาเป็นบณัฑติ  เพือ่ใหบ้ณัฑิตของ
หลกัสูตรสามารถน าไปใชป้ระโยชนใ์นการศกึษาตอ่ หรอื การท างานในชวีติจริง / 
ในสถานประกอบการจริงได)้
•วตัถปุระสงคต์อ้งครอบคลมุมาตรฐานผลการเรยีนรูต้ามกรอบ TQF ทัง้ 4 ดา้น
ตามมาตรฐานผลลพัธ์การเรยีนรูข้องหลกัสูตรและเขียนใหเ้หน็ความแตกตา่ง
ระหวา่งระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอกในสาขาวชิาเดยีวกนัอย่างชดัเจนและที่
ตอ้งสอดคลอ้งกบัคณุลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงค ์(Graduate 
Attributes)











18.ผลลัพธก์ารเรียนรู้ของหลักสูตร สอดคล้องกับ วัตถุประสงคข์องหลักสูตร
• (PLOs ของหลกัสตูรฯ)
1…………………………………………………………………………………........
2…………………………………………………………………………………………………………….........

3…………………………………………………………………………………………………...................

4……………………………………………………………………………………………………………………

5……………………………………………………………………………………………………………………

6…………………………………………………………………………………........
7…………………………………………………………………………………………………………….........

8…………………………………………………………………………………………………...................

9……………………………………………………………………………………………………………………
10……………………………………………………………………………………………………………………







































ความต้องการจ าเป็น(NEEDS) ของผู้มีส่วนได้เสียของหลกัสูตร

กลุ่มผู้มส่ีวนได้เสยี ความต้องการ
(WANTS)

ความถี่ ความต้องการจ าเป็น(NEEDS)

1.ผูใ้ชบ้ณัฑิต นายจา้ง 1.สามารถส่ือสาร
ภาษาองักฤษได้

3 สามารถส่ือสารภาษาองักฤษ พดู ฟัง อ่าน 
เขียนได้

2.ศิษยเ์ก่า 2.พดูภาษาองักฤษได้
3.ผูป้กครอง 3.อา่นภาษาองักฤษออก



ความต้องการจ าเป็น(NEEDS) และCORRESPONDING PLOs

ความต้องการจ าเป็น(NEEDS) CORRESPONDING PLOs

1.สื่อสารภาษาองักฤษ พดู ฟัง อา่น เขียนได้ 1.สามารถส่ือสารภาษาองักฤษไดต้ามเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนด

































































19.ค าอธิบายรายวชิา / ชุดวชิา (Module)

• 1. กรณหีลกัสูตรใหม่ ใหเ้ขียนค าอธิบายรายวชิา / ชดุวชิา และเขียนผลลพัธ์การเรยีนรูต้ามแนวทาง OBE

• 2. กรณหีลกัสูตรปรบัปรุง ใหเ้ขียนค าอธิบายรายวชิา / ชดุวชิา โดยจะเขียนผลลพัธ์การเรยีนรูต้ามแนวทาง OBE
หรอืเขียนตามแนวทางเดมิ แบบใดแบบหนึ่ง โดยเขียนแบบเดยีวกนัตลอดหลกัสูตร

• (การเขียนค าอธิบาย ขอใหเ้ขียนโดยก าหนดขอบข่ายเนือ้หาใหช้ดัเจนสอดคลอ้งกบัสาระการเรยีนรูข้องรายวชิา / ชดุ
วชิา และครอบคลมุชือ่รายวชิา/ชดุวชิา ปรมิาณเนือ้หาสอดคลอ้งกบัจ านวนหนว่ยกติ ค าอธิบายรายวชิา / ชดุวชิา
ภาษาไทยและภาษาองักฤษตอ้งสอดคลอ้งกนั เกดิผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงัหลงัการเรยีนรายวชิา / ชดุวชิา โดยมหีลกั
ในการเขียน คอื

• (ภาษาไทย) เขียนเป็นวล ีกระชบั มเีฉพาะเนือ้หาโดยไม่ตอ้งมสีว่นของกระบวนการ เชน่   ค าวา่ ศกึษา....... เป็นวชิา
ทีว่า่ดว้ย....... ใหน้กัศกึษา....... และไม่ใชเ้ครือ่งหมายวรรคตอน กรณเีป็นศพัทเ์ฉพาะทีเ่ป็นค าภาษาองักฤษใหเ้ขียน
เป็นภาษาไทยตามทีร่าชบณัฑติยสภาก าหนด กรณไีม่มศีพัทเ์ฉพาะ ใหเ้ขียนทบัศพัทเ์ป็นภาษาไทยตามหลกัเกณฑท์ี่
ราชบณัฑติยสภาก าหนด

• (ภาษาองักฤษ) ใหข้ึน้ตน้อกัษรแรกดว้ยตวัพมิพใ์หญ่ ทีเ่หลอืใชต้วัพมิพเ์ลก็ ยกเวน้ชือ่เฉพาะ และใชเ้ครือ่งหมายวรรค
ตอน ระหวา่งวลทีีม่เีนือ้หาเดยีวกนัหรอืสมัพนัธ์กนัในกลุม่เนือ้หาเดยีวกนัดว้ยเครือ่งหมายจุลภาค และเมือ่หมดกลุม่
เนือ้หานัน้ใหค้ัน่ดว้ยเครือ่งหมายอฒัภาค (;) สลบักนัไปจนจบค าอธิบายรายวชิา โดยไม่ตอ้งมเีครือ่งหมายมหพัภาค 
(full stop)





หมวดที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้
รายละเอยีดผลลัพธก์ารเรียนรู้ตามคุณวุฒริะดับปริญญาตรีของ
หลักสูตร………………มหาวิทยาลัย มมร.
ตัวอย่าง
ความรู้ (K)
•1. อธิบายองคค์วามรูท่ี้ส  าคญัในสาขาวิชาและศาสตรอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งได ้
•2. ประยกุตใ์ชค้วามรูใ้นสาขาวิชาและศาสตรอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งสูก่ารปฏิบตัิ
•3. บรูณาการความรูใ้นสาขาวิชากบัความรูใ้นศาสตรอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือการพฒันา
งาน



ทกัษะ (S)

•1. ปฏิบตัิงานไดถ้กูตอ้งตามหลกัวิชาการ
•2. ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการคน้ควา้ปัญหา สรุปปัญหา และ เสนอแนะแกไ้ข
ปัญหาในสาขาวิชา
•3. ใชเ้ทคโนโลยีดิจิทลัเพ่ือการประมวลผลท่ีเก่ียวขอ้งในสาขาวิชา
•4. แกไ้ขปัญหาดว้ยการคิดเชิงวิพากษ์
•5. ท างานเป็นทีมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ
•6. สื่อสารดว้ยวจันภาษาโดยค านงึถึงความเหมาะสมกบับรบิทของภาษา



จริยธรรม (E)
1. รบัผิดชอบตอ่งานท่ีไดร้บัมอบหมายและปฏิบตัิตนไมใ่หเ้กิดผลกระทบเชิงลบตอ่
สงัคม
2. ซื่อสตัยแ์ละเคารพกติกาทางสงัคม
3. ปฏิบตัิตนตามจรรยาบรรณทางวิชาการและ / หรอืวิชาชีพ
ลักษณะบุคคล (C)
1. ปฏิบตัิตนโดยค านงึถึงผลประโยชนส์ว่นรวมมากกวา่สว่นตน
2. กระตือรอืรน้ตอ่การเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองอย่างตอ่เน่ือง
3. อดทนอดกลัน้ตอ่ความรูส้กึดา้นลบ



หมวดที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้
รายละเอยีดผลลัพธก์ารเรียนรู้ตามคุณวุฒริะดับปริญญาตรีของ
หลักสูตร………………มหาวิทยาลัย มมร.
ตัวอย่าง
1.ความรู้ (K)
•1. อธิบายองคค์วามรูท่ี้ส  าคญัในสาขาวิชาและศาสตรอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งได ้
•2. ประยกุตใ์ชค้วามรูใ้นสาขาวิชาและศาสตรอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งสูก่ารปฏิบตัิ
•3. บรูณาการความรูใ้นสาขาวิชากบัความรูใ้นศาสตรอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือการพฒันา
งาน



ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLOs)

GLOs SLOs ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล

PLO 1   

PLO 2   

PLO 3   

•ตารางแสดงความสัมพนัธ์ระหว่างผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตรกบัมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา พ.ศ. 2565

(PLOs ของหลกัสูตรจะต้องมท้ัีงลกัษณะท่ีเป็น
- ชนิดท่ัวไป (GLO) เป็นผลการเรียนรู้ท่ีผู้ เรียนสามารถใช้ได้ในหลายมิติของการด าเนินชีวิต เช่น ใช้ในชีวิตประจ าวนั ใช้นอกงานอาชีพ
เช่น ความสามารถในการน าเสนอด้วยภาษาอังกฤษ
- ชนิดเฉพาะสาขา (SLO) เป็นผลการเรียนรู้ท่ีใช้ในสาขาวิชาน้ัน ๆ 





ผลลัพธก์ารเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
(PLOs)

วิธีการสอน วิธีการวัดและการประเมนิผล

PLO 1 ……………………………

PLO 2 ……………………………

PLO 3 ……………………………

•ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs) กลยุทธ์ / วธีิการสอน และ กลยุทธ์ / วธีิการวดัและการประเมนิผล
(แสดงความสอดคล้องระหว่าง ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดบัหลักสูตร กลยทุธ์การสอน และ กลยทุธ์การวัดและการประเมินผล โดยแสดงข้อมูล
แยกในแต่ละ PLOs)















รายวชิา / ชดุวชิา และ หน่วยกติ
ช ัน้ปีที่ ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหลกัสตูร (PLOs)

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO…..

รายวชิาทั่วไป

xxx-xxx ……ช่ือภาษาไทย……….. (x-y-z) 1 I I

xxx-xxx ……ช่ือภาษาไทย……….. (x-y-z) 1 I I

xxx-xxx ……ช่ือภาษาไทย……….. ((x)-y-z) 1 - 2 I I I

xxx-xxx ……ช่ือภาษาไทย……….. ((x)-y-z) 2 I R I

รายวชิาเฉพาะ

xxx-xxx ……ช่ือภาษาไทย……….. ((x)-y-z) 3 R M R

xxx-xxx ……ช่ือภาษาไทย……….. ((x)-y-z) 3 – 4 M R R

xxx-xxx ……ช่ือภาษาไทย……….. (x-y-z) 4 M M M

1. แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหลกัสูตร (PLOs) สู่รายวชิา (Curriculum Mapping)

I หมายถึง Introductory R หมายถึง Reinforce M หมายถึง Mastery

ระดบัความผูกผนัระหวา่งรายวชิากบัผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหลกัสตูร (levels of engagement)

Introductory (I): รายวชิาทีส่อนหลกัการพืน้ฐานหรอืฝึกทกัษะพืน้ฐานทีจ่ าเป็นตอ่การพฒันาทกัษะทีส่งูขึน้ทีส่อดคลอ้งกบั PLO

Reinforce (R): รายวชิาทีส่อนหลกัการขัน้สงูหรอืใหนั้กศกึษาฝึกฝนทกัษะทีส่งูขึน้จากระดบัพืน้ฐานทีจ่ าเป็นตอ่การบรรล ุPLO

Mastery (M): รายวชิาทีส่อนเนือ้หาเชงิลกึและเสรมิใหผู้เ้รยีนมคีวามรู ้ทกัษะทีส่งูขึน้ตามที ่PLO ก าหนด (สว่นใหญม่กัจะเป็นรายวชิาทีเ่ปิดสอนในปีเกอืบสดุทา้ย หรอืปีสดุทา้ยของ

หลกัสตูร เชน่ วชิาปฏบิตัใินคลนิิก สมัมนา โครงงาน สหกจิ)



ความคาดหวังของผลลัพธก์ารเรียนรู้เมือ่สิน้ปีการศกึษา
•(เขียนในลกัษณะบรรยายความ หรอืเขียนเป็นขอ้ ๆ ผู้เรียนจะ
ได้รับผลลัพธ์จำกกำรเรียนรำยวิชำต่ำง ๆ ในแต่ละชัน้ปีเป็น
อย่ำงไร โดยแสดงให้เหน็พัฒนำกำรของแต่ละชัน้ปี และ
จะต้องมีควำมสอดคล้องกับ PLOs ทีห่ลักสูตรก ำหนดไว้ และ 
เมือ่ครบทัง้ 4 ปีแล้ว ผลลัพธ์กำรเรียนรู้เมือ่ส้ินปีกำรศึกษำ
จะต้องตอบทุก PLOs ในภำพรวม)



ชัน้ปีท่ี ความคาดหวงัของผลลพัธก์ารเรียนรูเ้ม่ือสิน้ปี
การศกึษา 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO….. 

1 - วิเคราะหข์อ้มลูดว้ยสถิตพืิน้ฐานไดอ้ยา่งถกูตอ้ง      
- วิเคราะหค์ณุภาพกึ่งจลุภาคไดถ้กูตอ้ง     
- ยอมรบัและปฏิบตัตินตามก ระเบียบของรายวิชา
และมหาวิทยาลยัได ้

    

2 - อธิบายทฤษ ีการอนมุานเชิงสถิตแิละทฤษ ีการ
สรา้งตวัแบบทางสถิตไิด  ้

    

- เลือกใชว้ิธีการทางสถิตศิาตรอิ์งพารามิเตอรแ์ละ
สถิตศิาสตรไ์มอิ่งพารามิเตอรใ์นการวิเคราะหข์อ้มลู
ไดถ้กูตอ้ง 

    

3 - ประยกุตใ์ชท้ฤษ ีทางสถิตสิาหรบัการวิเคราะห์
ขอ้มลูแตล่ะรูปแบบไดอ้ยา่งถกูตอ้ง  

    

- เลือกใชซ้อฟตแ์วรใ์นการจดัการและการวิเคราะห์
ขอ้มลูทัง้ขนาดเล็กและขนาดใหญ่ (Big data) ได้
เหมาะสมภายใตห้ลกัจรยิธรรมทางวิชาการและการ
ใชเ้ทคโนโลยี 

    

4 - ยอมรบัและปฏิบตัตินตามก ระเบียบของรายวิชา
และมหาวิทยาลยัได ้

    

- ประยกุตค์วามรูท้างสถิตใินกระบวนการวิจยัได้     
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